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1. Настоящее положение подготовлено в соответствии с пунктом №26 Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 18 июля 2008г. №543 (Собрание законодательства Российской Федерации 2008, №30, ст. 3631, пунктом №5.2.23.2 Положения о Министерстве образования и науки Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июня 2004г. №280, приказом «Об утверждении положения о производственной (профессиональной) практике студентов, курсантов образовательных учреждений среднего профессионального образования» Минобразования России от 21.07.1999г. №1991, зарегестрировано Минюстом России 13.08.1999г., регистрационный  №1866, «О рекомендациях по профессиональной практике студентов по специальностям среднего педагогического образования» письмо Министерства образования Российской Федерации от 03.03.2003 №18-51-210 ин/18-28, «О рекомендациях по планированию и организации производственной (профессиональной) практики студентов по техническим специальностям в условиях действия государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования», письмо Минобразования России от 2 декабря 1999г. № 16-52-151 ин/16-13 и Уставом колледжа, утвержденного Министерством образования и науки Республики Татарстан от 22.04.2008г. №1339).
Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения производственной (профессиональной) практики студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования. 
2. Производственная (профессиональная) практика студентов проводится в соответствии с действующим Государственным образовательным стандартом профессионального образования (далее – ГОС  СПО) в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.

3. Производственная (профессиональная) практика имеет целью комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по специальности СПО, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами по специальности.

4. Производственная (профессиональная) практика студентов включает следующие этапы:
· Практику для получения первичных профессиональных умений и навыков (учебную);

· Практику по профилю специальности (технологическую);

· Практику преддипломную (квалификационную или стажировку).

5. Учебная практика направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта по избранной специальности.

6. Практика по профилю специальности (технологическая) направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение первоначального практического опыта.

7. Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.

8. Организация производственной (профессиональной) практики на всех ее этапах направлена на:

· выполнение государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников в соответствии с получаемой специальностью и присваиваемой квалификацией;
· непрерывность и последовательность овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии с программой практики.

9. Содержание всех этапов производственной (профессиональной) практики, определяется программой производственной (профессиональной) практики, разработанной на основе Рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации и ГОС СПО согласно специальностей.

10. Практика для получения первичных профессиональных навыков проводится в учебных аудиториях, компьютерных классах, в базовых общеобразовательных учреждениях на основе договоров между организацией и колледжем. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин профессионального цикла.

11. Технологическая и преддипломная производственная практика студентов проводится, как правило, в организациях различных организационно-правовых форм на основе прямых договоров, заключаемых между организацией и колледжем. При наличии вакантных должностей студенты могут зачисляться на них, если работа соответствует требованиям практики.
12. Общий объем времени на проведение производственной (профессиональной) практики определяется ГОС СПО. Сроки проведения практики устанавливаются колледжем в соответствии с учебным планом специальности и программой практики.

13. Учебная практика и практика по профилю специальности проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между содержанием практики и теоретическим обучением.

14. Практика по профилю специальности и преддипломная для студентов, заключивших индивидуальный договор, может проводится по индивидуальным образовательным маршрутам, разработанным на основе программы практики.

15. В организации и проведении практики участвуют колледж и организации.
16. Колледж:

· планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики с учетом договоров с организациями;

· заключает договора на организацию и проведение практики;

· разрабатывает и согласовывает с организациями программу, содержание и планируемые результаты практики;

· осуществляет руководство практикой;

· контролирует реализацию программы и условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами;

· формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики;

· совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, организует процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студентов, освоенных им в ходе прохождения практики;

· разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения практики.

17. Организации, участвующие в проведении практики:

· заключают договоры на проведение практики;

· согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, задание на практику;

· предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей практики от организации;
· участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики;

· обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентам, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны и техники безопасности в организации.

18. Студенты в период прохождения практики в организациях:

· полностью выполняют задания, предусмотренные программами практик;

· соблюдают действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;

· строго соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

19. Организацию и руководство практикой по профилю специальности и преддипломной практикой осуществляют руководители практики от колледжа и от организации.

20. За период прохождения всех видов практики, связанных с выездом из места расположения колледжа, студентам выплачиваются суточные в размере 50 процентов от нормы суточных, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Для возмещения дополнительных расходов, связанных с командировками работников организаций,  каждый день, включая нахождение в пути к месту практики и обратно, оплачивается в полном размере.

21. Практика завершается оценкой или зачетом студентам, освоившим ее вид.
22. Форма отчетности студентов определяется учебным заведением в программах практики.

23. Продолжительность рабочего дня студентов:

· при прохождении практики  для получения первичных профессиональных умений и навыков, не связанной с выполнением производственного труда, составляет 36 академических часов в неделю независимо от возраста студентов;

· при прохождении практики по профилю специальности и практики преддипломной для студентов в возрасте от 16 до 18 лет – не более 36 часов в неделю; в возрасте от 18 и старше – не более 40 часов в неделю.

24. Оценка практики приравнивается к оценке теоретического обучения и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.

25. При проведении практики для получения первичных профессиональных умений и навыков группа может делиться на подгруппы численностью не менее 8 человек без увеличения фонда оплаты труда.

26. Студенты, не выполнившие программы практики, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.

27. Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведения как имеющие академическую задолженность.

28. Руководство практикой осуществляют:
· директор ГАОУ СПО «Набережночелнинский педагогический колледж»;

· заместитель директора по учебно-производственной работе;

· преподаватели ГАОУ СПО «Набережночелнинский педагогический колледж»;

· работники баз практики.

29. Функциональные обязанности директора, заместителя директора по учебно-производственной работе, преподавателей определяются должностными инструкциями, а руководителей практики от организаций – договорами.

30. Оплата за руководство производственной (профессиональной) практикой производится в соответствии с:

· Письмом Минобразования России от 16 сентября 1999г. №16-51-198/16-15 «О рекомендациях по применению положения о производственной (профессиональной) практике студентов, курсантов образовательных учреждений среднего профессионального образования»;

· Письмом Министерства образования Российской Федерации от 03.03.2003г. №18-51-210 ин/18-28 «О рекомендациях по профессиональной практике студентов по специальностям среднего педагогического образования»;

· Письмом Минобразования России от 02.12.1999г. №16-52-15 ин/16-13 «О рекомендациях по планированию и организации производственной (профессиональной) практики студентов по техническим специальностям в условиях действия государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования».
